
Verbale dell’Ufficio di Presidenza della CTSS M Bo
seduta del 29 LUGLIO 021

 

Assessore Politiche per la Salute RER RAFFAELE DONINI A.G.

Vicepresidente e Assessore RER al 
contrasto alle diseguaglianze e transizione 
ecologica: Patto per il clima, welfare, 
politiche abitative, politiche giovanili, 
cooperazione internazionale allo sviluppo, 
relazioni internazionali, rapporti con l’UE 

ELLY SCHLEIN A.G.

Sindaco di Bologna delega  permanente  GIULIANO  BARIGAZZI
Assessore Sanità Welfare Comune Bologna 

Presente

Sindaco della Città metropolitana delega permanente LUCA LELLI 
Sindaco  Ozzano  Membro  Conferenza
metropolitana con deleghe a: Politiche per la
casa,  Affari  istituzionali  e  innovazione,
Rapporti con il Consiglio metropolitano e con
la Conferenza metropolitana 

Presente

Sindaco del Comune di Imola MARCO PANIERI Presente

Presidente Unione Comuni Valli del Reno,
Lavino Samoggia 

delega permanente
ROBERTO PARMEGGIANI

Sindaco Comune di Sasso Marconi

Presente

Presidente Comitato Distretto Est ERIKA FERRANTI
Sindaca Comune Bentivoglio

Presente

Presidente Comitato Distretto Appennino 
bolognese 

ALESSANDRO SANTONI
Sindaco Comune San Benedetto Val di Sambro

Presente 

Commissario prefettizio Unione Terre 
D’Acqua

RITA STENTELLA Presente 

Presidente Comitato Distretto Imola Delega a MATTEO MONTANARI 
Sindaco Comune di Medicina

Presente

Presidente Comitato Distretto Savena Idice Delega a FRANCA FILIPPINI
Sindaco di Pianoro - Assessore al welfare

Unione Savena Idice

Presente

INVITATI PERMANENTI:
Direttore Generale AUSL Bologna                                                                                   PAOLO  BORDON
Direttore Generale AUSL Imola I                                                ANDREA ROSSI
Direttore Generale Az.Osp.Univ. S.Orsola–Malpighi Bo IRCCS                                             CHIARA GIBERTONI
Direttore Generale IOR IRCCS Bo                                                                                    ANSELMO CAMPAGNA
Magnifico Rettore Università degli Studi Bologna       delega permanente      A.G.                       RAFFAELE LODI
                                                                                                                                              Professore Ordinario Unibo 
Direttore di Distretto Bologna                                                                                         MIRKO VANELLI CORALLI
Direttore di Distretto di Pianura Est                                                                                    FRANCESCA MEZZETTI
Direttore di Distretto Imola                                                                                                          in attesa di nomina
Direttore di Distretto  Appennino bolognese                                                                                     SANDRA MONDINI
Direttore di Distretto di Pianura Ovest                                                                                      STEFANIA  DAL RIO
Direttore di Distretto dell'Unione dei Comuni Valli Reno, Lavino Samoggia                             ILIARIA CAMPLONE
Direttore di Distretto di Savena Idice                                                                                         ENO QUARGNOLO
Responsabile Ufficio di Supporto CTSS metropolitana Bo                                                         LAURA VENTURI

INVITATA PERMANENTE: 
MARIARAFFAELLA FERRI: A.G: Vice Sindaca Metropolitana, Consigliere metropolitano Città metropolitana
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Bo - deleghe Sviluppo sociale, Contrasto alle discriminazioni e alla violenza di genere e Progetto Stanza
Rosa

Collaboratori dei presenti come da foglio presenze depositato agli atti, fra i quali chiamati a relazionare:
MONICA MINELLI Direttore Dipartimento Attività Socio Sanitarie Ausl Bologna
PAOLO PANDOLFI Direttore Dipartimento Salute Pubblica Ausl Bologna

LORENZO ROTI Direttore Sanitario Ausl Bologna

su invito Ing.MARIO TUBERTINI Direttore Generale Montecatone 
Rehabilitation Institute S.p.A. 
Dr. Giovanni Pieroni, Specialista in Igiene, Tecnica Ospedaliera e Tecnologie 
Biomediche, designato dall’Ausl di Imola, Presidente del Consiglio di 
Amministrazione Montecatone Rehabilitation Institute S.p.A. 

Alle ore 16.00 preso atto della regolarità della convocazione - trasmessa con PG. 45446 del 26/07/2021-
costatata la presenza del numero legale richiesto per la validità della VIDEO riunione, il Presidente GIULIANO
BARIGAZZI - apre la seduta che presiede con pieni poteri.

1) Punto situazione Covid nell'area metropolitana e situazione vaccinale pandemica

BARIGAZZI:  anticipa che verrà data notizia sui media del posizionamento – dal 26 agosto - di un camper
AUSL BO attrezzato per la vaccinazione in Piazza Maggiore: dando  visibilità massima all'azione, si inten-
de sensibilizzare la popolazione ancora non vaccinata . Saranno organizzate anche sedute di vaccinazio-
ni straordinarie nei Distretti con camper su piazze e mercati e drive-through.  

https://www.bolognametropolitana.it/Home_Page/Archivio_news/001/Covid_dal_16_agosto_i_giovani_tra
_i_12-19_anni_potranno_vaccinarsi_senza_prenotazione   

Dalla previsione  dell'UNIBO le curve  dei contagi, delle terapie intensive e dei decessi rimane nei para-
metri dati dal Ministero:  verso la prima settimana di agosto si avrà un picco per contagi e a fine agosto
un picco misurato per le ospedalizzazioni. 

ROTI:riferisce come da allegato 1.

ROSSI: quanto esposto da AuslBo è sovrapponibile a Imola. Hanno completato 75.000 vaccinazioni com-
plete: le nuove infezioni (157, di cui 35 sintomatiche fra cui 3 ricoveri con soggetti che avevano completa-
to il ciclo vaccinale) hanno colpito prevalentemente non vaccinati. Ad oggi, 4 pz. ricoverati al S.Orsola.
Hanno recuperato ulteriori dosi che hanno consentito sedute vaccinali straordinarie,  in particolare a favo-
re classi più giovani. Stanno pensando a iniziative mirate per invitare al vaccino – tra fine agosto e set -
tembre - in particolare per la scuola. Come Bologna, moduleranno la presenza negli hub vaccinali già dal-
la metà di agosto con giornate di parziale chiusura. 

BARIGAZZI: chiede alla  Az.Osp.Univ.  S.Orsola l'invio del cruscotto giornaliero dell'  andamento COVID
con la situazione degli accessi in degenza.

La CTSSM Bo, all’unanimità, approva.

2) Scenari  futuri sul  Montecatone Rehabilitation Institute S.p.A.  

BARIGAZZI : con i Sindaco PANIERI  e l'Ausl di Imola – in integrazione con le altre aziende bolognesi - si
è inziato un ragionamento in RER per lo  sviluppo e potenziamento degli percorsi clinci ed organizzativi
del  Montecatone  Rehabilitation  Institute  S.p.A. con  la  condivisone  di  competenze,  strumentazione
diagnostica ed esperienze. 

Invita  a  relazione l'   Ing.MARIO TUBERTINI  Direttore  Generale  Montecatone  Rehabilitation  Institute
S.p.A. e   il  Dr.  GIOVANNI  PIERONI,   designato  dall’Ausl  di  Imola,  Presidente  del  Consiglio  di
Amministrazione Montecatone Rehabilitation Institute S.p.A.  Che  che  riferiscono come da slide allegato
n. 2.

PANIERI: sottolinea il valore politico del Progetto che mette insieme tutte le competenze sanitarie del
territorio – in piena sinergia con Bologna -  facendole crescere. Il nuovo assetto organizzativo si basa sul
rinnovato assetto  giuridico e si sposa perfettamente con le forme di finanziamento previste dal PNRR e
dalle   indicazioni  europee.  Aumenta ulteriormente il  perimetro  riabilitativo  assistenziale  e   scientifico
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dell'Istituto,  punto di  riferimento nazionale (  il  63% dei  pz.  che si  recano a Montecatone sono extra
regione)  e  europeo  .  Ringrazia  per  il  contributo  propulsivo  le  Direzioni  aziendali,  l'IRCCS  Bellaria,
l'Università di Bologna e la RER.

BARIGAZZI:  propone di  dare  mandato  a  TUBERTINI-PIERONI  di  costruire  concreti  progetti  di
cambiamento coerenti con i quattro asset strategici indicati:

- Riconoscimento della natura giuridica di istituto pubblico 
- Potenziamento della struttura e della dotazione tecnologica (fondi RP) 
-  Progetto  organizzativo:  ampliamento  del  perimetro  assistenziale  e  scientifico  in  area  neuro
riabilitativa per patologie emergenti, teleriabilitazione e robotica (in sinergia con ISNB, Università
e Enti dell’area metropolitana) 
-  Potenziamento,  anche  in  rete  con  le  Aziende  Sanitarie  metropolitane,  delle  infrastrutture  di
supporto amministrative, sanitarie e scientifiche 

Conferma il grande interesse dell'Università di  Bologna al perfezionamento del Progetto, che in-
tende essere coinvolta per  formazione, didattica, ricerca collegata alla assistenza. 

La  CTSSM  Bo,  all’unanimità,  approva  il  progetto.    Chiede   un   ritorno  in  Conferenza  per
aggiornare sull'evoluzione del percorso.

3) PROGETTO IOR – Argenta

CAMPAGNA: relaziona con da slide allegato n. 3.

La CTSSM Bo, all’unanimità, approva il progetto.

4) Rinnovo convenzione per il funzionamento della Struttura Tecnica Metropolitana 

BARIGAZZI : la Struttura Tecnica Metropolitana è stata costituita ai sensi dell’art. 6 della DGR 1442/2016.
Essa costituisce il punto di riferimento e raccordo tra Unioni e Comitati di Distretto afferenti alla CTSS
metropolitana,  Città  metropolitana,  Direzioni  generali  delle  Aziende  sanitarie  ed  IRCCS  dell'ambito
territoriale della Città metropolitana. Il  suo funzionamento è disciplinato da una apposita convenzione,
che è attualmente in scadenza e si propone di rinnovare, a testo invariato.
La Struttura Tecnica Metropolitana ha funzioni di coordinamento tecnico, amministrativo ed organizzativo
e svolge attività di supporto alla programmazione delle politiche sociali,  sociosanitarie e sanitarie dei
territori  dell'area  metropolitana.  La  STM predispone il  Piano  delle  Attività,  che  si  propone di  durata
triennale per allinearlo con la durata dell’Atto di Indirizzo e Coordinamento metropolitano e dei Piani di
Zona distrettuali, e il budget annuale dell’Ufficio di Supporto: si tratta degli strumenti con cui si realizza la
programmazione delle attività dell’area metropolitana bolognese.
Alcuni dettagli:
L’art. 3 specifica che la sede della STM è presso la Città metropolitana di Bologna. 
L’art. 4 stabilisce che gli enti possono attribuire personale alla STM e precisa che tale attribuzione è solo
funzionale, figurativa.
L’art.  5 prevede  la  possibilità  di  realizzare  progetti  di  collaborazione  e  di  integrazione  tra  la  Città
metropolitana e gli Uffici di Piano dei territori a supporto dell'azione della CTSS metropolitana. L'Azienda
Usl di  Bologna, attraverso il  Dipartimento delle Attività Amministrative Territoriali,  garantisce inoltre le
attività  relative  alla  cura  degli  aspetti  giuridico-amministrativi  ed  alla  gestione  contabile  derivanti  dal
presente Accordo. Per un migliore raccordo tra le attività amministrative e le attività tecniche, il Dirigente
del Dipartimento delle Attività Amministrative Territoriali dell’Ausl di Bologna è invitato permanente alle
sedute della CTSSM e dell'Ufficio di Supporto.
L’art. 6 dettaglia i due strumenti di programmazione metropolitana: il piano triennale delle attività, che
raccoglie  i  coordinamenti  e  i  progetti  di  ambito  metropolitano/sovradistrettuale,  e  il  budget  annuale
dell’ufficio di supporto.
L’art.  7 dettaglia le modalità di finanziamento delle azioni previste nel budget dell’Ufficio di Supporto
(invariate rispetto alla versione precedente).
Propone di approvare il testo della nuova convenzione della Struttura Tecnica Metropolitana, per
garantire la continuità nel funzionamento della governance metropolitana sociale e sociosanitaria
e nelle attività di programmazione e coordinamento dell’area metropolitana bolognese.
Propone il rinnovo della convenzione con futura  scadenza il 31/12/2025.
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La CTSSM Bo, all’unanimità, approva.

5) Varie ed eventuali 

 Emergenza infermieri

BARIGAZZI: condivide con i presenti i contenuti della lettera  (all.  4) che intende inviare all'Assessore
RER Donini  per  segnalare  che nelle  strutture sociosanitarie  del  territorio  della  Città  Metropolitana –
compresa Imola - da diversi mesi si è registrata, come peraltro in tutta la Regione, un’importante criticità
nella copertura dei turni infermieristici, con conseguente impossibilità di garantire le attività assistenziali
agli ospiti delle CRA e, in taluni casi, anche l’inserimento di nuovi ospiti. Elenca alcune piste di lavoro
condivise  con l’Azienda USL a breve e medio-lungo termine.
I presenti condividono l’opportunità, tramite RER, di porre la questione all’attenzione del livello
nazionale, rappresentandolo in Conferenza Stato-Regioni.  

 Diabete Urbano: impegno di 6 città (Milano, Roma, bari, Bologna, Genova, Torino)

BARIGAZZI - PANIERI: presenta la proposta di adesione al progetto come da allegato n. 5.

I presenti condividono l’opportunità, di allargare il perimetro di adesione al “Cities Changing Dia-
betes”  alla  Città metropolitana coinvolgendo nell'impegno a contrastare la diffusione del diabete
nelle realtà urbane,  anche l'intero territorio metropolitano e tutti i distretti sanitari. 
 

 Proposta di relazioni e partecipazione dei Comitati Consultivi Misti alla CTSSm Bo

BARIGAZZI: illustra  la versione finale del documento "I Comitati Consultivi Misti e la loro partecipazione
alla Conferenza Territoriale Socio Sanitaria Metropolitana” (all. 6). 
Chiede ai Sindaci   di  dare opportuna diffusione al  testo nelle future riunioni del  Coordinamento dei
Comitati  Consultivi  Misti  socio  sanitari  e  nelle  realtà  dei  Comitati  Consultivi  Misti  Socio Sanitari  dei
Distretti dell'Azienda USL di Bologna.  Condiviso questo impianto, sarà necessario tracciare poche
indicazioni procedurali per garantire una corretta e semplice partecipazione ai lavori della CTSSM a
partire  dalla  periodicità  e  la  numerosità  degli  incontri  da  programmare  fino  alla  rappresentanza
invitata a partecipare alle sedute, lavorando nel contempo per un vero e proprio coordinamento dei
CCM a livello  metropolitano,  compresa Imola.   Su questo aspetto si  potrà lavorare nei  mesi  di
settembre/ottobre permettendo in tal modo alla prossima nuova CTSSM di partire da un assetto
stabile e rinnovato di relazioni con i CCM dell’area metropolitana.

Chiede a FERRANTI e VENTURI di preparare per settembre un "Regolamento" che rappresenti le
modalità di partecipazione politica del CCM alla CTSSm Bo.

BARIGAZZI: alle ore 18.00 avendo esaurito gli argomenti all’O.d.G. della seduta odierna e non essendovi
varie ed eventuali, dichiara terminata la riunione.  Ringrazia e saluta i presenti.  

La Segreteria Verbalizzante CTSSM Bo: dott. A. Carassiti………f.to…..…..

Tutti  i documenti allegati alla convocazione e presentati nella seduta odierna, sono depositati agli atti della Segreteria Verbalizzante
della Struttura tecnica della C T S S  metropolitana di Bologna e reperibili sul sito  WWW.CTSS.BO.IT  
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