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Verbale dell’Ufficio di Presidenza della CTSS M Bo 
seduta dell’11 febbraio  2021 

  

 

Assessore Politiche per la Salute RER RAFFAELE DONINI  A.G. 

Vicepresidente e Assessore RER al 
contrasto alle diseguaglianze e transizione 
ecologica: Patto per il clima, welfare, 
politiche abitative, politiche giovanili, 
cooperazione internazionale allo sviluppo, 
relazioni internazionali, rapporti con l’UE  

ELLY SCHLEIN A.G. 

Sindaco di Bologna  delega permanente GIULIANO BARIGAZZI 
Assessore Sanità Welfare Comune Bologna  

Presente 

Sindaco della Città metropolitana  delega permanente LUCA LELLI  
Sindaco Ozzano Membro Conferenza 
metropolitana con deleghe a: Politiche per la 
casa, Affari istituzionali e innovazione, 
Rapporti con il Consiglio metropolitano e con 
la Conferenza metropolitana  

 Presente 

Sindaco del Comune di Imola MARCO PANIERI Presente 

Presidente Unione Comuni Valli del Reno, 
Lavino Samoggia  
 

delega permanente 
ROBERTO PARMEGGIANI 

Sindaco Comune di Sasso Marconi 

Presente 

Presidente Comitato Distretto Est  ERIKA FERRANTI 
Sindaca Comune Bentivoglio 

Presente  

Presidente Comitato Distretto Appennino 
bolognese  

ALESSANDRO SANTONI 
Sindaco Comune San Benedetto Val di Sambro 

Presente 

Commissario prefettizio Unione Terre 
D’Acqua 

RITA STENTELLA  Presente  

Presidente Comitato Distretto Imola  Delega a MATTEO MONTANARI  
Sindaco Comune di Medicina 

Presente 

Presidente Comitato Distretto Savena 
Idice.  

Delega a FRANCA FILIPPINI 
Sindaco di Pianoro - Assessore al welfare 

Unione Savena Idice 

 A.G.   

 

INVITATI PERMANENTI: 
Direttore Generale AUSL Bologna                                                                                    PAOLO  BORDON 
Direttore Generale AUSL Imola                                                    ANDREA ROSSI 
Direttore Generale Az.Osp.Univ. S.Orsola–Malpighi Bo IRCCS                                              CHIARA GIBERTONI 
Direttore Generale IOR IRCCS Bo….                                                                                ANSELMO CAMPAGNA 
Magnifico Rettore Università degli Studi Bologna       delega permanente      A.G.                       RAFFAELE LODI 
                                                                                                                                      Professore Ordinario Unibo  
Direttore di Distretto Bologna                                                                                         MIRKO VANELLI CORALLI 
Direttore di Distretto di Pianura Est                                                                                    FRANCESCA MEZZETTI 
Direttore di Distretto Imola                                                                                                         ALBERTO MINARDI 
Direttore di Distretto  Appennino bolognese                                                                          SANDRA MONDINI 
Direttore di Distretto di Pianura Ovest   FF                                                                      CRISTINA MACCAFERRI 
Direttore di Distretto dell'Unione dei Comuni Valli Reno, Lavino Samoggia                               ALESSANDRO FINI  
Direttore di Distretto di San Lazzaro di Savena                                                                         ENO QUARGNOLO 
 
INVITATA PERMANENTE:  
MARIARAFFAELLA FERRI: Vice Sindaca Metropolitana, Consigliere metropolitano Città metropolitana Bo 
- deleghe Sviluppo sociale, Contrasto alle discriminazioni e alla violenza di genere e Progetto Stanza Rosa 
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Collaboratori dei presenti come da foglio presenze depositato agli atti, fra i quali chiamati a relazionare: 
MONICA MINELLI  Direttore Dipartimento Attività Socio Sanitarie Ausl Bologna  
PAOLO PANDOLFI  Direttore Dipartimento Salute Pubblica Ausl Bologna 
LORENZO ROTI   Direttore Sanitario Ausl Bologna 
 

 
 

Alle ore 17,05 preso atto della regolarità della convocazione - trasmessa con PG. . 7821/2021- costatata 
la presenza del numero legale richiesto per la validità della VIDEO riunione, il Presidente GIULIANO 
BARIGAZZI - apre la seduta che presiede con pieni poteri  
 

 
 

BARIGAZZI: conferma che partirà il 15 febbraio - sull’intero territorio regionale – la campagna 
vaccinale per le persone con 85 anni e più. Dal 1^ marzo sarà la volta dei nati tra il 1937 e il 1941, 
quindi di coloro che hanno dagli 80 agli 84 anni (compresi). Tanto premesso, se si manterranno le 
forniture, sarà possibile procedere con efficacia alla vaccinazione di massa nei luoghi che sono stati 
individuati grazie alla collaborazione fra Aziende e territori, ormai già attrezzati. 

Rimane da approfondire come intercettare le richieste di vaccinazioni a domicilio, quale ordine e 
organizzazione dare al percorso. Stante – a oggi - il mancato Accordo con i MMG, ritiene comunque 
opportuno provare a coinvolgere i medici di base affinché contribuiscano a segnalare gli assistiti più 
problematici ai Distretti. Su sua indicazione, il Comune di Bologna Ufficio Anagrafe ha inviato al 
Distretto Città di Bologna gli elenchi dell’assistenza domiciliare, allo scopo di fornire maggiori 
informazioni all’Ausl Bo. Valuteranno i Sindaci se tanto può essere utile anche nei rispettivi Distretti.  

Chiede alle Direzioni Aziendali di esporre sullo stato di diffusione del contagio che - ad oggi -
presenta un incremento (310 casi sull’area metropolitana) dovuto sia alla diffusione della variante 
inglese che al mantenimento della zona gialla del nostro territorio. 

BORDON: sull’area metropolitana la situazione è in peggioramento con un RT a 1.03 in crescita e un 
incremento dei casi intorno ai 390. Hanno avuto conferma dal Centro di riferimento regionale per le 
emergenze microbiologiche (CRREM) che il 75% dei casi riscontrati sono positivi alla variante 
inglese. I posti letto occupati in Ospedale, sia per i reparti Covid sia per le terapie intensive, sono 
tornati a livello di guardia (30 ricoveri al giorno ). Prevede quindi una recrudescenza rapida, con una 
variante imprevedibile che accelera il contagio e la diffusione. La vaccinazione diventa pertanto 
sempre più importante. 

L’esperienza e gli elementi di ragionevole certezza, pongono l’obbligo di avvisare - per senso di 
responsabilità.- la componente politica che rappresenta la comunità. Siamo in una fase di 
peggioramento che potrebbe - da metà marzo – peggiorare il picco della seconda ondata. 

GIBERTONI: conferma che la circolazione della variante inglese è maggiore di quella che si poteva 
ipotizzare a fine gennaio e sta portando ad un incremento grave. In collaborazione con Laboratorio 
CRREM - dalla scorsa settimana - hanno iniziato a testare tutti i tamponi positivi con un 
presequenziamento (tecnica c.d. Termofish), che ha confermato il rilevamento della mutazione. 
Hanno avuto evidenza anche dal cluster della Gastroenterologia del S. Orsola, dove si è riscontrato 
un focolaio legato alla variabile del virus. Affiancato a questo pre screening - su indicazione 
nazionale in accordo con la RER - si è messo in atto anche un sistema di rilevazione con 
sequenziamento che conferma come la variante circolasse già in percentuale significativa (78% dei 
casi) da almeno 2 settimane nel territorio metropolitano. Ulteriori studi in grado di dare la stima 
esatta della percentuale di diffusione della variante inglese sul totale dei casi, sarebbero 
indubbiamente utili per capire la velocità di penetrazione della mutazione nel nostro territorio. 

Prevede quindi l’arrivo di una terza ondata di contagi a metà marzo che potrà essere decapitata in 
parte della vaccinazione di massa - subordinato al mantenimento delle forniture – e dal 
contenimento della mobilità. Ad oggi, non vi sono dati di letteratura scientifica sulla maggiore 
capacità di infettare della variante inglese: i ricercatori UNIBO nelle simulazioni stanno prendendo a 
riferimento alcuni papers tecnici (non pubblicati) dei ricercatori inglesi, che stimano il 50% in più. 

 

1) Punto della situazione Covid nell'area metropolitana 
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BORDON: aggiorna sulla situazione vaccinale. Due sono le date a partire dalle quali le persone con 
ottant’anni o più potranno iniziare a prendere appuntamento, con la possibilità di farlo, naturalmente, 
anche nei giorni successivi al primo: lunedì 15 febbraio saranno aperte le prenotazioni per i nati nel 
1936 o negli anni precedenti (85enni e ultra 85enni), mentre da lunedì 1^ marzo si potranno 
prenotare le persone nate dal 1937 al 1941 compresi (quindi tra gli 80 e gli 84 anni).  

Per prenotarsi, basteranno i dati anagrafici o il codice fiscale, nient’altro. All’atto della prenotazione, 
al cittadino saranno comunicati la data, il luogo dove recarsi e tutte le ulteriori informazioni 
necessarie. Per prenotarsi non serve la prescrizione medica: bastano i dati anagrafici - nome, 
cognome, data e comune di nascita - o, in alternativa, il codice fiscale. Sarà possibile prenotare con i 
consueti canali, dunque recandosi agli sportelli dei Centri Unici di Prenotazione (Cup), o nelle 
farmacie che effettuano prenotazioni Cup; online attraverso il Fascicolo Sanitario Elettronico (Fse), 
l’App ER Salute, il CupWeb (www.cupweb.it); oppure telefonando ai numeri previsti nella Usl di 
appartenenza per la prenotazione telefonica. 

Le Aziende metteranno a disposizione appositi numeri telefonici:  

- Ausl Bologna 800 884 888, dal lunedì al venerdì, dalle 7.30 alle 17.30; sabato dalle 7.30 alle 12.30; 

- Ausl Imola 800 040 606, da lunedì a venerdì, dalle 8.30 alle 17:30; sabato dalle 8.30 alle 12.30. 

Tutte le informazioni sulle modalità di prenotazione saranno consultabili sul un link regionale: 
link:http://vaccinocovid.regione.emilia-romagna.it/ 

Comunica che dal 16 al 21 febbraio saranno aperti tutti i punti Hub e Spots presenti sul territorio.   

Dal 16 al 21 febbraio si prevedono di fare 6636 vaccinazioni  

La macchina organizzativa ha delle potenzialità organizzative enormi a crescere, se si pensa che 
alla Fiera potranno essere fatti fino a 200 vaccinazioni al giorno da dedicare agli over 80. Se sarà 
possibile disporre di un numero di dosi maggiore si potrà implementare la campagna. Domani sera 
parteciperà a una riunione con l’Assessore RER e tutti i direttori generali per trattare degli altri target 
della compagna vaccinale e del complicato approccio all’utilizzo del vaccino Astra Zeneca che ha 
delle serie limitazioni sull’età. In tema aggiornerà. 

Prosegue la campagna vaccinale degli over 80 nelle Cra (i degenti delle residenze per anziani e il 
personale, case famiglia ecc.), di quelli in assistenza domiciliare e i loro coniugi. E’ consapevole 
dell’esistenza di una nicchia di persone che sfugge dal percorso, perché non in carico ad Ausl Bo. In 
questo caso i partenti, badanti e care givers dovranno segnalare il problema al responsabile del 
Distretto che, se del caso, potrà raccogliere informazioni anche ai MMG per approfondire il tema. 

Si propongono di assommare i “casi che sfuggono” raccogliendoli - se possibile – nel punto 
vaccinale di prossimità o inviare delle unità volanti o trasportarli con servizio pubblico. Entrambe le 
Aziende attiveranno anche un meccanismo di recovery attraverso un numero telefonico - da tenere 
riservato- dedicato al cittadino con difficoltà di spostamento. Sarà necessario - tenuto conto della 
fragilità di queste persone – mantenere una discreta flessibilità e valutare le singole richieste di 
vaccinazione a domicilio in termini di efficienza e rapidità della risposta. 

BARIGAZZI: chiede che le Aziende informino tempestivamente i Medici di Medicina Generale del 
programma disposto. 

ROSSI: condivide il quadro di “massima allerta” rappresentato dai colleghi.  

Di massima, stanno procedendo alla vaccinazione degli over 80 con modalità organizzative simili a 
quelle della Ausl di Bologna. La prenotazione sarà aperta il 16 febbraio concentrata all'Hub "Centro 
Medico Autodromo", una struttura moderna ed adeguata al target della prima fase. Dal 1° marzo - 
con l'avanzamento della campagna e l'estensione del target – si proseguirà all'Auditorium 
Osservanza e garantiranno la prossimità territoriale nelle Case della Salute, strutture sanitarie che 
per gli assistiti costituiscono forti riferimenti di comunità, riconoscibili e facilmente raggiungibili. 

http://vaccinocovid.regione.emilia-romagna.it/
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BARIGAZZI: invita a porre massima attenzione alla curva del contagio e dei suoi possibili 
effetti, che potranno essere più chiari solo nei prossimi giorni. 

Per l’aspetto comunicativo, chiede alla Direzione Ausl Bo di condividere tutte le informazioni 
da fornire ai cittadini, mettendole in comune con gli Uffici comunicativi del Comune di 
Bologna e della Città Metropolitana che le potranno diffondere nei Comuni dell’area 
metropolitana. 

La CTSSMBo esprime parere favorevole sul percorso di vaccinazione presentato. 

 

 
BARIGAZZI: come ogni anno sottopone ai presenti per l’approvazione il Budget dell'Ufficio di 
Supporto CTSSM. Il documento è composto di due parti: Personale + Azioni (agli atti della 
Segreteria). 

La parte Personale contiene la valorizzazione dell’attività svolta nell’ambito dell’Ufficio di Supporto 
dai componenti individuati. 

La parte Azioni contiene le azioni di sviluppo del sistema dei servizi sociosanitari da svolgere nel 
corso dell'anno. Le risorse indicate sono un “tetto massimo”, quindi non necessariamente vengono 
spese completamente. 

Nella proposta di budget per il 2021, validata dall’Ufficio di Supporto lo scorso 22/1, le risorse della 
parte Azioni sono stanziate per lo svolgimento di diversi progetti. 

1) Potenziamento della programmazione sociosanitaria (65.000 € complessivi. 

Finanziamento: 40.000 € a carico della Città metropolitana e 25.000 € ripartiti in base all’art. 

7 della convenzione); 

2) Supporto al coordinamento infanzia e adolescenza (15.000 € complessivi. Finanziamento 

a carico della Città metropolitana); 

3) Azioni di qualificazione del Servizio Sociale territoriale (30.000 € complessivi. 

Finanziamento a carico della Città metropolitana); 

4) Supporto alla programmazione nell’area del contrasto alla povertà (15.000 € 

complessivi. Finanziamento a carico della Città metropolitana); 

5) Partecipazione ad attività formative di rilievo nazionale dell’Ufficio di Supporto (5.000 € 

complessivi. Finanziamento in base all’art. 7 della convenzione); 

6) Case della salute ed integrazione con i Servizi Sociali Territoriali (5.000 € complessivi. 

Finanziamento in base all’art. 7 della convenzione); 

7) Comunicazione istituzionale (10.000 € complessivi. Finanziamento: 10.000 € in base all’art. 

7 della convenzione). 

Propone inoltre di prorogare di un anno la validità degli strumenti di programmazione approvati 
negli scorsi anni (Atto di Indirizzo e Coordinamento triennale e Piano dell’Attività), in modo da 
lavorare sui nuovi strumenti in linea con il futuro PSSR 2022-2024. 
 

La CTSSMBo a maggioranza esprime parere favorevole. 
 

 
 

 RINNOVO DEI COMITATI CONSULTIVI MISTI SOCIO SANITARI 
 
BARIGAZZI: ricorda che la Conferenza - a fronte delle numerose richieste del CCM ora in 
scadenza - aveva presentato un Progetto che prevedeva 2 incontri annuali, fermato 
dall’emergenza Covid. 

 
MINELLI: è in corso il rinnovo dei Comitati Consultivi Misti Socio Sanitari (CCMSS). che si 

3 )Varie ed eventuali  

2 ) Approvazione Budget 2021 dell’Ufficio di Supporto alla CTSSM Bo 



5 di 5 
 

allarga alla componente sociale e socio sanitaria, pur mantenendo una struttura snella. 
Nell’ambito di tali funzioni, il CCMSS dovrà integrare le funzioni sanitarie e socio sanitarie e 
avrà il compito di verificare il grado di coinvolgimento delle Aziende sanitarie e delle strutture 
operanti in campo socio-sanitario (strutture residenziali e semiresidenziali per anziani e 
disabili) nel miglioramento della qualità dei servizi e della comunicazione con il cittadino. 
Anticipa pertanto ai Sindaci che il tema sarà all’ordine del giorno dei prossimi Comitati di 
Distretto. Le indicazioni regionali chiedono agli Enti locali di individuare e nominare: 1 
rappresentante dei servizi sociali territoriali,1 rappresentante dei gestori delle strutture 
residenziali pubbliche accreditate (preferibilmente pubblico Asp, Asc,Istituzioni), 1 
rappresentante dei familiari di queste strutture (preferibilmente un familiare che fa parte di un 
Comitato Familiari dei gestori accreditati). 
Per facilitare l’operazione (comunque in autogestione), la Ausl Bo può mettere a disposizione 
locali e una attività di segreteria. Tanto per giungere a metà marzo all’insediamento dei nuovi  
CCMSS. 
I presenti prendono atti di quanto comunicato. 

 
BARIGAZZI: alle ore 19.00 avendo esaurito gli argomenti all’O.d.G. della seduta odierna e non 
essendovi altre varie ed eventuali, dichiara terminata la riunione.  Ringrazia e saluta i presenti.   
 

La Segreteria Verbalizzante CTSSM Bo: dott. A. Carassiti………f.to…..…... 

Tutti i documenti allegati alla convocazione e presentati nella seduta odierna, sono depositati agli atti della Segreteria Verbalizzante 
della Struttura tecnica della C T S S  metropolitana di Bologna e reperibili sul sito  WWW.CTSS.BO.IT 

  
 

http://www.ctss.bo.it/

