PROGETTO METROPOLITANO DI FORMAZIONE PER AMMINISTRATORI PUBBLICI

A seguito delle elezioni amministrative del 2019 e della nuova fase di programmazione delle
politiche sociali e sociosanitarie, si propone un percorso di formazione nell’ambito sociale e
sociosanitario rivolto agli Amministratori.

L’obiettivo & di informare i nuovi Amministratori sulle novita e le caratteristiche dei servizi, fornire
dati di attivita e approfondimenti tematici sulle materie di competenza della CTSSM, con un taglio
sulla dimensione metropolitana e, nel medio periodo, I'ambizione & quella di realizzare momenti
di vera e propria elaborazione di contenuti.

Il percorso si concretizza in alcune giornate di ambito metropolitano, rivolte principalmente a
Sindaci ed Assessori alle politiche sociali. Le attivita previste dal presente progetto sono
reciprocamente integrate con quelle programmate e definite dall’Istituzione Minguzzi attraverso il
“Minguzzi Lab” e saranno condivise in sede di Ufficio di Supporto e di CTSS Metropolitana.
Ciascuna giornata rivolta agli Amministratori vedra il coinvolgimento del presidente di uno dei
Comitati di Distretto dell’area metropolitana che, attraverso una relazione iniziale, introdurra il
tema della giornata. Potra inoltre essere prevista la partecipazione di un relatore esterno esperto
sul tema.

Il percorso formativo si avviera a partire dalla seconda meta di Febbraio 2020, con le seguenti tre
giornate seminariali:

Prima giornata — | livelli della governance sociosanitaria
Seconda giornata — La programmazione
Terza giornata — Salute, benessere e salute mentale

A queste tre giornate seguiranno, nei mesi successivi, altre giornate tematiche (non
autosufficienza, sanita, poverta e impoverimento, infanzia e adolescenza), con successione e
tempistiche da definire.



