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Oggetto: Aggiornamento Referenti territoriali Caregiver 

 

Facendo seguito alle note prot. PG/2018/0231761 del 03/04/2018 e prot. PG/2020/0095599 del 
05/02/2020, si invita ad aggiornare i nominativi dei referenti territoriali caregiver di ambito sanitario 
e sociale che partecipano al gruppo di coordinamento regionale (allegato 1). 

La piena attuazione della LR 2/2014 recante “Norme per il riconoscimento ed il sostegno del 
caregiver familiare (persona che presta volontariamente cura ed assistenza)” rientra nelle politiche 
per la prossimità e la domiciliarità ed è tra gli obiettivi prioritari del Piano sociale e sanitario regionale 
da realizzarsi nell’ambito della programmazione territoriale (Piani di zona distrettuali per la salute e 
il benessere sociale e Piani attuativi annuali). 

Anche le linee di programmazione e finanziamento delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale 
(DGR 1772/2022) prevedono che le Aziende Usl partecipino alla realizzazione delle linee di 
intervento, da realizzarsi prevalentemente a livello regionale, di cui al punto A dell’allegato 1 della 
Deliberazione n. 2318/2019 “Misure a sostegno dei caregiver” e si impegnino, in collaborazione con 
gli Enti Locali, alla realizzazione degli interventi di cui al punto B, di specifica rilevanza aziendale, 
prestando particolare attenzione all’individuazione di soluzioni innovative, flessibili e personalizzate, 
anche promuovendo l’utilizzo delle schede e degli strumenti diffusi con determinazione n. 15465 del 
10/09/2020. 

Per quanto riguarda il “Fondo nazionale per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver 
familiare” (di cui alla DGR 1789/2021 e DGR 982/2022), le Aziende Usl promuovono un omogeneo 
utilizzo delle risorse assegnate, garantendo la relativa rendicontazione, in collaborazione con gli Enti 
locali. 

Con riferimento alle funzioni di coordinamento, promozione e monitoraggio poste in capo alla 
Regione, si ritiene indispensabile consolidare il ruolo dei referenti territoriali caregiver (almeno uno 
per l’ambito sanitario e uno per l’ambito sociale in ogni Ausl/Provincia) per garantire la strutturazione 
delle reti territoriali a sostegno dei caregiver in collaborazione con tutti gli ambiti distrettuali del 
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e p.c. Ai Responsabili dei Servizi sociali dei 

Comuni capofila/Unioni Comuni 
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territorio di riferimento, i referenti dei Comuni/Unioni di comuni e promuovendo la partecipazione e 
il coinvolgimento del terzo settore. 

Al fine di garantire le condizioni affinché tali funzioni possano essere svolte con continuità e 
omogeneamente su tutto il territorio regionale, può essere opportuno, specialmente per le Aziende 
Usl di più ampie dimensioni, individuare, per la partecipazione al gruppo regionale, un referente di 
ambito sanitario e un referente di ambito sociale per ogni ambito provinciale. 

Lo sviluppo delle progettualità locali risulta inoltre facilitato dall’individuazione di referenti distrettuali 
caregiver e dall’attivazione di tavoli di coordinamento aziendali/provinciali. 

In questi ultimi anni si sono registrati diversi pensionamenti e trasferimenti dei referenti incaricati, 
solo in alcuni casi sostituiti, come evidenziato nell’elenco allegato, rispetto al quale si chiede di 
confermare i nominativi indicati e di comunicare i nuovi referenti individuati entro il 31 gennaio 2023 
al Settore politichesociali@regione.emilia-romagna.it  

Per ogni informazione in merito alla presente, si invita a fare riferimento alla dott.ssa Simonetta 
Puglioli (tel. 051 5277068   e-mail: simonetta.puglioli@regione.emilia-romagna.it). 

Cordiali saluti. 

 

 

Luca Baldino 

(firmato digitalmente) 

 

 

 

 

 

 
All.: c.s.i. 
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