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Verbale dell’Ufficio di Presidenza della CTSS M Bo 

VIDEO seduta 

25.6.2024  h.18.30- 20.00 

 

Assessore Politiche per la Salute RER RAFFAELE DONINI A.G. 

Assessore RER    con delega al Welfare, 
Politiche giovanili, Montagna e aree interne 

  IGOR TARUFFI A.G. 

Presidente CTSSM Bo e Sindaco di 
Bologna 

MATTEO LEPORE    Presente 

Sindaco della Città metropolitana  MATTEO LEPORE Presente 

Sindaco del Comune di Imola   
MARCO PANIERI  

Presente 

Magnifico Rettore Università degli Studi 
Bologna  

delega permanente GIANLUCA FIORENTINI 
Professore Ordinario UniBo 

Presente 

Direttore Generale Az.Osp.Univ. S.Orsola–
Malpighi Bo   IRCCS                 

CHIARA GIBERTONI Presente 

Direttore Generale Azienda USL Bologna PAOLO BORDON  Presente 

Direttore Generale Azienda USL Imola ANDREA ROSSI Presente 

Direttore Generale IOR IRCCS Bologna ANSELMO CAMPAGNA   Presente 

Resp. Ufficio di Supporto CTSSM Bo 
Dirigente Area Sviluppo sociale Città 
metropolitana di Bologna 

 FABRIZIA PALTRINIERI Presente 

 
INVITATI PERMANENTI:  
 
SARA ACCORSI            A.G.  Consigliera Città metropolitana Bo componente Conferenza metropolitana 
    con deleghe: Welfare metropolitano e lotta alla povertà, Politiche per la casa 
 
LUCA RIZZO NERVO     A.G.   Assessore Comune di Bologna - Welfare e salute, nuove cittadinanze, fragilità, 
    anziani, disabilità. 
 
Collaboratori dei presenti come registro presenze depositato agli atti. 

 
 

Alle ore 18,30 preso atto della regolarità della convocazione - trasmessa con PG. 41541/2024   
del 20.5.2024 - constatata la presenza del numero legale richiesto per la validità della VIDEO 
riunione, il Presidente MATTEO LEPORE - dichiara aperta la seduta che presiede con pieni poteri.  

Dà atto ai presenti che con email CM 43299/2024 del 26.6.2024 è stata comunicata la partecipazione 
alla seduta per la Regione Emilia Romana dell’Ing. LUCA BALDINO Direttore Generale Cura della 
Persona, Salute e Welfare RER.  
 
Chiede alla Responsabile dell’Ufficio di Supporto alla CTSSM FABRIZIA PALTRINIERI di coordinare 
lo svolgimento dell’incontro. 

PALTRINIERI: invita le Direzioni Generali e Amministrative a relazionare come da slide all. 1,2,3, 4. 
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BORDON: cede la parola al dott. Ferro che presenta il bilancio preventivo per l’Azienda Usl di 
Bologna. 

FERRO: sono previsti tre parametri che caratterizzano l’andamento previsionale: 

- la riorganizzazione del sistema emergenza urgenza 

- la progressiva attuazione del PNRR e Decreto Ministeriale 77/2022 

- il recupero delle prestazioni sanitarie non urgenti 

Si prefigura un bilancio in perdita, ma sia a livello regionale che di azienda si prevede di definire 
ulteriori politiche a livello di sistema attraverso l’attuazione di manovre a sostegno del SSR. 

La lettura dei dati porta ad evidenziare l’aumento dello 0,9% della produzione e di tre punti 
percentuali dei costi, che pertanto crescono oltre tre volte rispetto ai ricavi. Da questo andamento 
discende la perdita di bilancio per il 2024.  

Per quanto riguarda il FRNA, nel 2024 la Regione ha assegnato all’ Azienda Usl di Bologna circa 
107 milioni di euro che, sommati al risconto dell’esercizio 2023, attestano il complesso delle risorse 
disponibili ad un valore complessivo di 120 milioni e 500 mila euro. Per l’anno corrente, si prevede 
un impiego delle risorse a sostegno della non autosufficienza di circa 118 milioni e 700 mila euro. 

 

GIBERTONI: Per AOSP anche quest’anno si presenta un bilancio critico. È il primo anno in cui i costi 
per beni di consumo superano i costi del personale. Nel 2023 sono comunque stati rispettati gli 
obiettivi regionali relativi alla riduzione alle voci di personale e di beni di consumo, che verranno 
rispettati anche nel 2024. Sottolinea che la spesa per i farmaci innovativi presenta incrementi del 
10% di anno in anno, che non trovano corrispettivi aumenti nel finanziamento del Fondo sanitario 
nazionale. 

Con riferimento alle scadenze del PNRR, per il 2024 gli investimenti previsti sono perfettamente 
allineati come tempistica.  

 

CAMPAGNA: il bilancio preventivo di IOR del 2024 tiene conto degli obiettivi e delle risorse 
assegnate dalla Regione. In attesa del riparto delle risorse del 2024, sono state imputate risorse 
analoghe alle quote indistinte del 2023 per la parte del bilancio economico. Le risorse a garanzia 
dell’equilibrio non sono state ancora assegnate e rimangono allocate a livello centrale. 

 

ROSSI: per l’ AUSL di Imola si prevede per l’esercizio 2024 una perdita, che risulta comunque 
inferiore a quella verificatasi nel 2023. Il risultato riflette la riduzione consistente dei finanziamenti: al 
momento mancano tutti i fondi straordinari previsti a livello governativo, presenti nel 2023 e che si 
presuppone vengano ripartiti anche per il 2024, oltre alle risorse straordinarie che la Regione ha 
sempre messo a disposizione, a garanzia dell’equilibrio. 

A fronte di questi elementi, il bilancio preventivo si concentra sul governo dei fattori di costo, e 
prevede un aumento dei costi complessivi dell’1,8%, determinato da una serie di variabili, tra cui 
l’incremento dei costi dei farmaci e dei dispositivi medici, l’impatto dei rinnovi contrattuali del 
personale dipendente, l’acquisto di prestazioni specialistiche per l’abbattimento dei tempi di attesa, 
oltre ai costi energetici che, tuttora, risultano più alti rispetto a quelli sostenuti prima della crisi 
energetica internazionale. 

 

BALDINO: i preventivi sono stati elaborati sulla base dei fondi assegnati con la delibera regionale e i 
fondi sono presunti perché, ad oggi, mancano ancora le risorse del Fondo sanitario nazionale. La 
situazione di Bologna è complessivamente in linea con quella di altre realtà della Regione. A livello 
regionale, in ogni modo, la situazione del 2024 si presenta migliore rispetto a quella del 2023. 

La criticità rispetto all’ammontare delle risorse è dovuta principalmente al sottofinanziamento a livello 
nazionale, ma anche all’iniquità della distribuzione dei fondi tra Regioni. 
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Nonostante la situazione dei bilanci sia migliore rispetto lo scorso anno, la situazione è fortemente 
critica e per chiudere i bilanci quest’anno sarà necessario ottenere il rimborso previsto per 
l’incremento dei costi sanitari per l’alluvione. Per questo motivo, la Regione ha dovuto dare obiettivi 
stringenti di bilancio, in particolare sul personale e sui costi dei farmaci. 

 

Al termine del confronto LEPORE propone l’approvazione di quanto condiviso. 

La  CTSSM Bo, a maggioranza dei presenti, esprime parere favorevole.  
 
PALTRINIERI: ricorda ai presenti che, a seguito delle recenti elezioni amministrative svoltesi in 
alcuni Comuni dell’area metropolitana, sarà necessario attendere l’insediamento dei nuovi Sindaci e 
la successiva elezione dei Presidenti dei Comitati di Distretto per potere procedere alla 
convocazione della CTSSM Bo ed alla conseguente nomina del Vice Presidente in sostituzione di 
ERIKA FERRANTI. 
  
Alle ore 20,00, avendo esaurito l’argomento presentato all’O.d.G. della seduta odierna e non 
essendovi varie ed eventuali, in accordo con il Presidente LEPORE, dichiara terminata la 
riunione.  Ringrazia e saluta i presenti.  
 
 
La Segreteria Verbalizzante CTSSM Bo: dott. A. Carassiti………f.to…..…... 
Tutti i documenti allegati alla convocazione e presentati nella seduta odierna, sono depositati agli atti della Segreteria Verbalizzante 
della Struttura tecnica della C T S S  metropolitana di Bologna e reperibili sul sito  WWW.CTSS.BO.IT 
 
 

 

http://www.ctss.bo.it/

