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Budget Ufficio di Supporto

• Previsto dalla Convenzione per il 

funzionamento della Struttura Tecnica 

Metropolitana, sottoscritta da Città 

metropolitana e dalle quattro Aziende metropolitana e dalle quattro Aziende 

Sanitarie del territorio metropolitano;

• Composto da due parti:

– Progetti (e fonte di finanziamento)

– Personale



Progetti

Programmazione anno 2024 – Risorse dell’Ufficio di Su pporto alla Conferenza Territoriale Sociale e Sanita ria 
Metropolitana di Bologna

PROGETTI Risorse 2024

Ripartizione costi tra le 
Aziende Sanitarie, Città 

metropolitana di Bologna e 
Comuni/Unioni

Note

Potenziamento della programmazione sociosanitaria 18.000
10000 € a carico Città 

metropolitana; 8000 € a carico 
Art. 7Art. 7

Azioni di supporto al coordinamento infanzia e 
adolescenza

30.000 A carico Città metropolitana

Azioni di contrasto alla violenza di genere 10.000 A carico Città metropolitana

Attività formative innovative rivolte a tecnostrutture enti 
locali e aziende usl per integrazione sociosanitaria

15.000
Art. 7 Convenzione per il 

funzionamento della STM della 
CTSSM di Bologna

TOTALE COMPLESSIVO 73.000

Di cui: risorse Aziende Sanitarie (art.7) 23.000

Risorse Città metropolitana 50.000



Personale

• Viene considerata la valorizzazione dell’attività 

svolta nell’ambito dell’Ufficio di Supporto dai 

componenti individuati (in % sul totale del 

tempo lavoro) da parte di:tempo lavoro) da parte di:

– Città metropolitana di Bologna

– Uffici di Piano

– Aziende Sanitarie



Personale
Personale Organizzazione di riferimento Quota Uds
Paltrinieri Città metropolitana 50,00%
Bertoni Città metropolitana 100,00%
Apollonio Città metropolitana 50,00%
Belluto Città metropolitana 50,00%
Patuelli Città metropolitana 30,00%
Ceccarelli Città metropolitana 30,00%
Cumoli Città metropolitana 30,00%

Uffici di piano
Fabbri Distretto Pianura Est 10,00%
Orlando Distretto Pianura Est 10,00%
Scorza Distretto Pianura Est 10,00%Scorza Distretto Pianura Est 10,00%
Lorenzini Distretto Savena Idice 10,00%
Fanini Distretto Appennino Bolognese 10,00%
Marzano Distretto Pianura Ovest 10,00%
Campana Distretto Reno Lavino Samoggia 10,00%
Martignani Distretto Città di Bologna 10,00%
Tedeschi Distretto Città di Bologna 10,00%
Ufficio di Piano Nuovo Circondario Imolese 10,00%

Aziende sanitarie
Maurizzi Azienda Usl Bologna 10,00%
Pizzo Azienda Usl Bologna 20,00%
Minelli Azienda Usl Bologna 10,00%
Collaboratore amministrativo Azienda Usl Bologna 50,00%
Lupi Azienda Usl Bologna 10,00%
Aporti Azienda Usl Bologna 10,00%
Azienda Usl Imola 10,00%
Carassiti Istituti Ortopedici Rizzoli 100,00%
Riccio Azienda Ospedaliera S.Orsola-Malpighi 100,00%


