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conferenza

territoriale
sociale e sanitaria
metropolitana di bologna

Verbale della CTSSM di Bologna
Seduta (online) del 18 giugno 2025
ore 17.00

PRESENZE alla seduta

Membri della CTSSM

Sindaco metropolitano della Citta metropolitana di MATTEO LEPORE - Presidente CTSSM Bo A.G.
Bologna
Sindaco del Comune di Bologna MATTEO LEPORE - Presidente CTSSM Bo A.G.
Sindaco del Comune di Imola Delega permanente a MATTEO MONTANARI — ONLINE
Sindaco del Comune di Medicina
e Vicepresidente CTSSM Bo
Presidente Comitato di Distretto Appennino GIUSEPPE ARGENTIERI - Sindaco del Comune di ONLINE
bolognese Vergato
Presidente Comitato di Distretto Pianura Est DEBORA BADIALI — Sindaca del Comune di Budrio ONLINE
Presidente Comitato di Distretto Pianura Ovest Delega permanente a GIAMPIERO FALZONE — ONLINE
Sindaco del Comune Calderara di Reno
Presidente Comitato di Distretto Reno, Lavino, Delega permanente a ONLINE
Samoggia ROBERTO PARMEGGIANI
Sindaco del Comune di Sasso Marconi
Presidente Comitato di Distretto Savena Idice MARILENA PILLATI ONLINE
Sindaca del Comune di San Lazzaro di Savena e
Vicepresidente CTSSM Bo
Presidente Nuovo Circondario Imolese Delega permanente a MATTEO MONTANARI — ONLINE
Sindaco Comune di Medicina
e Vicepresidente CTSSM Bo
Assessore alle Politiche per la Salute della Regione | MASSIMO FABI ONLINE
Emilia-Romagna
Assessora a Welfare, Terzo Settore, Politiche per ISABELLA CONTI A.G.
l'infanzia, Scuola della Regione Emilia-Romagna
Invitate permanenti
Consigliera Citta Metropolitana di Bologna, delegata a Welfare SARA ACCORSI ONLINE
metropolitano e lotta alla poverta, Politiche per la casa
Assessora del Comune di Bologna con deleghe Welfare e salute, MATILDE MADRID A.G.
fragilita, anziani. Sicurezza Urbana Integrata e Protezione civile.
Invitate/i permanenti
Direttrice Generale AUSL Bologna e IRCCS Istituto Scienze ANNA MARIA PETRINI ONLINE
Neurologiche di Bologna
Direttrice Generale AUSL Imola AGOSTINA AIMOLA ONLINE
Direttrice Generale IRCCS AOUBO CHIARA GIBERTONI ONLINE
Direttore Generale IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli ANDREA ROSSI ONLINE
Rappresentante dell’'Universita degli Studi di Bologna Delega permanente a ONLINE
GIANLUCA FIORENTINI
Direttrice di Distretto Appennino Bolognese VALENTINA SOLFRINI ONLINE




Direttrice di Distretto Citta di Bologna ILARIA CAMPLONE ONLINE
Direttore di Distretto Pianura Est GIAMPAOLO MARINO ONLINE
Direttrice di Distretto Pianura Ovest FRANCESCA SANTORO ONLINE
Direttrice di Distretto Reno, Lavino, Samoggia SILVIA CESTAROLLO ONLINE
Direttore di Distretto Savena Ildice MICHELE BACCARINI ONLINE
Responsabile Ufficio di Piano Distretto Appennino Bolognese ANNALISA FACCINI A.G.
Responsabile Ufficio di Piano Distretto Citta di Bologna CHRIS TOMESANI A.G.
Responsabile Ufficio di Piano Distretto Imola MARIA GRAZIA CIARLATANI A.G.
Responsabile Ufficio di Piano Distretto Pianura Est ELENA GAMBERINI A.G.
Responsabile Ufficio di Piano Distretto Pianura Ovest NADIA MARZANO A.G.
Responsabile Ufficio di Piano Distretto Reno, Lavino, Samoggia SILVIA CAMPANA A.G.
Responsabile Ufficio di Piano Distretto Savena Idice PARIDE LORENZINI A.G.
Responsabile Ufficio di Supporto della CTSSM Bo FABRIZIA PALTRINIERI ONLINE
Altre/i partecipanti
Direttore Sanitario Ausl Bologna MICHELE MESCHI ONLINE
Direttrice Sanitaria IRCCS AOUBO CONSUELO BASILI ONLINE
Direttore Amministrativo Ausl Bologna STEFANO CARLINI ONLINE
Direttore Amministrativo IRCCS AOUBO NEVIO SAMORE ONLINE
Direttrice Assistenziale Ausl Bologna STEFANIA DAL RIO ONLINE
Direttrice Assistenziale IOR MONICA GUBERTI ONLINE
Direttrice Attivita Socio Sanitarie, Ausl Bologna MONICA MINELLI ONLINE
Coordinatore del Gruppo di lavoro per lo sviluppo della rete cardio- GAETANO GARGIULO ONLINE
vascolare metropolitana
Direttore Dipartimento Malattie Cardio-Toraco-Vascolare CLAUDIO BORGHI ONLINE
Direttrice UOC Supporto alla pianificazione strategica, sviluppo ILARIA NONNI ONLINE
organizzativo e formazione — IRCCS AOU
Direttrice Dipartimento Cure Primarie, Ausl Bologna DONATELLA PAGLIACCI ONLINE
Direttrice del Dipartimento dell'Integrazione e Direttrice della U.O. Rete DANILA VALENTI ONLINE
delle cure palliative dell’Ausl di Bologna

Alle ore 17.05, preso atto della regolarita della convocazione — trasmessa con Prot.gen. 37520/2025
fasc.15.1.5.2.2025 del 17 giugno 2025 — e constatata la presenza del numero legale richiesto per la
validita della seduta, la Vicepresidente PILLATI apre la seduta che presiede con pieni poteri.

1. Riorganizzazione Chirurgia Vascolare Metropolitana

BASILI, GARGIULO, BORGHI e NONNI relazionano come sotto riportato commentando gli allegati
1A e 1B.

Al fine di superare alcune criticita emerse sul modello organizzativo in essere della Chirurgia
Vascolare in area metropolitana bolognese, su input delle direzioni delle aziende sanitarie coinvolte,
dell’Universita di Bologna e della CTSSM, nel mese di ottobre 2024 & stato avviato un gruppo di
lavoro (mandato dalla CTSSM del 27 settembre 2024) con l'obiettivo di rivedere il modello
organizzativo della chirurgia vascolare in area metropolitana. Le prime azioni messe in campo dal
gruppo di lavoro hanno previsto:
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- lidentificazione di una figura professionale di riferimento, presso Ospedale Maggiore, con
ampia autonomia gestionale, sia nell’attivita elettiva che in emergenza/urgenza;

- la revisione delle patologie di chirurgia vascolare trattate nelle differenti sedi in modo da
ampliare I'offerta assistenziale, garantire il miglioramento delle competenze e soddisfare le
necessita di gestione delle urgenze ed emergenze che fanno capo allHub Ospedale
Maggiore.

In data 27 marzo 2025, a seguito della presentazione dei risultati positivi ottenuti mediante
l'introduzione delle azioni correttive, la CTSSM ha espresso parere favorevole per una successiva
proroga dell’accordo con scadenza 30 Giugno 2025, in attesa di una proposta definitiva per la
riorganizzazione della rete di Chirurgia Vascolare Metropolitana.

In ragione dei risultati positivi raggiunti dalla prima fase di sperimentazione, il modello definitivo di
riassetto prevede le seguenti azioni:

- istituzione di una SSD di Chirurgia Vascolare a valenza interaziendale, con sede Ospedale
Maggiore, afferente al Dipartimento ad Attivita Integrata delle malattie Cardio-Toraco-
Vascolari del'IRCCS AOUBO;

- mantenimento dell’'interaziendalita della UOC di Chirurgia Vascolare con 'Ausl di Imola al
fine di proseguire la positiva collaborazione tra Ausl Imola e IRCCS AOUBO nella gestione
delle patologie vascolari;

- istituzione di un organismo di governance e monitoraggio composto da componenti delle
aziende sanitarie coinvolte (professionisti, direttore DAI e Direzioni Sanitarie) e
dall’Universita, con il compito di definire i fabbisogni di risorse, monitorare e interpretare
correttamente i risultati ottenuti dalla SSD e dalla UOC, garantire la coerenza tra
programmazione, allocazione delle risorse e obiettivi assistenziali e garantire lo svolgimento
delle funzioni proprie dell’Universita di didattica e di ricerca.

La proposta progettuale presentata nella seduta odierna della CTSSM ¢ stata anticipata dai Direttori
Generali di IRCCS AOUBO e di Ausl Bo al Magnifico Rettore, che ha espresso parere favorevole
sottolineando altresi la necessita di costituire quanto prima il gruppo di lavoro citato nel progetto,
coinvolgendo, oltre al Direttore della UO Chirurgia Vascolare anche il Direttore DIMEC e andando a
definire gli obiettivi e le funzioni della SSD, le risorse umane e strutturali attribuite per garantire la
sostenibilita delle funzioni proprie dell’'Universita, le caratteristiche dell’assetto interaziendale e del
modello organizzativo coinvolgendo anche 'AUSL di Imola, la composizione e le funzioni attribuite
all’'organismo di verifica.

Durante la seduta della CTSSM [I'Universita richiede inoltre la modifica di alcune sezioni del
documento, nello specifico:

- Pag. 3 penultimo paragrafo: prevedere la presenza dell’'Universita nel gruppo di lavoro;

- Pag. 15 primo paragrafo: prevedere la presenza dell’'Universita nel gruppo di lavoro;

- Pag. 15 secondo paragrafo: 'accordo dovra definire anche i risultati attesi e le risorse per
funzioni di ricerca e didattica;

- Pag. 16 secondo paragrafo: il tavolo di lavoro che istituira I'organismo di controllo prevede la
presenza anche dell’Universita e I'organismo di controllo dovra garantire la coerenza tra
programmazione, allocazione delle risorse e obiettivi anche di ricerca e didattica.

Vengono infine declinati da IRCCS AOUBO i successivi passaggi di istituzione della SSD che
prevedono la presentazione del profilo nei Collegi di Direzione delle aziende coinvolte, I'istituzione
da parte di IRCCS AOUBO mediante delibera della SSD, la messa a bando della posizione di
responsabile e la successiva assegnazione. Si prevede la conclusione dell'intero percorso di
assegnazione della SSD entro la meta del mese di luglio 2025. A seguito dell’assegnazione della
SSD, verra attivato il gruppo di lavoro per il perfezionamento dell’assetto interaziendale di chirurgia
vascolare tra UOC ed SSD tenendo a riferimento quando indicato nel progetto e dall’'universita di
Bologna.



La CTSSM approva il modello presentato e da mandato di procedere con i passaggi previsti per
la prosecuzione dell’'attivita.

2. Team cure intermedie e cure palliative

VALENTI relaziona come da slide (all.2).

La CTSSM esprime parere favorevole relativamente al percorso.

3. Accesso ai Centri di Assistenza e Urgenza delle sedi di Casalecchio di Reno, San
Lazzaro e Navile

MESCHI relaziona come da slide (all.2)

La CTSSM esprime parere favorevole relativamente al percorso.

Pillati comunica che a breve sara convocata un’altra CTSSM

PILLATI: alle ore 18.30 avendo esaurito gli argomenti allO.d.G. della seduta odierna e non
essendovi varie ed eventuali, dichiara terminata la riunione. Ringrazia e saluta i presenti.

La Segreteria Verbalizzante CTSSM Bo: dott. A. Carassiti......... fto.............

Tutti i documenti allegati alla convocazione e presentati nella seduta odierna, sono depositati agl
atti della Segreteria Verbalizzante della Struttura tecnica della CTSS metropolitana di Bologna e
reperibili sul sito www.ctss.bo.it




