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Verbale dell’Ufficio di Presidenza della CTSS M Bo 

VIDEO seduta 

Dell’11.6.2020 h.12.00 

 

approvato 

 

Assessore Politiche per la Salute RER RAFFAELE DONINI Presente 

Vicepresidente e Assessore RER al contrasto 

alle diseguaglianze e transizione ecologica: Patto per il 
clima, welfare, politiche abitative, politiche giovanili, 
cooperazione internazionale allo sviluppo, relazioni 
internazionali, rapporti con l’UE  

ELLY SCHLEIN A.G. 

Sindaco di Bologna  delega permanente GIULIANO BARIGAZZI                                                                                                               
Assessore Sanità Welfare Comune Bologna   

Presente 

Commissario prefettizio del Comune di 
Imola 

 delega a SANDRA PELLEGRINO 
  Vice Commissario  prefettizio del Comune di Imola 

  

Presidente Comitato Distretto Imola  MATTEO MONTANARI 
Sindaco Comune di Medicina 

Presente 

Magnifico Rettore Università degli Studi 
Bologna  

FRANCESCO   UBERTINI Presente 

Commissario  Azienda USL Bologna      e  
Direttore Generale Az.Osp.Univ. S.Orsola–
Malpighi Bo                       

CHIARA GIBERTONI Presente 

Commissario   Azienda USL Imola ANDREA ROSSI Presente 

Direttore Generale IOR IRCCS Bologna MARIO CAVALLI Presente 

Resp. Ufficio di Supporto CTSSM Bo 
Dirigente Area Sviluppo sociale Città 
metropolitana di Bologna 

LAURA VENTURI Presente 

 
Collaboratori dei presenti come registro presenze depositato agli atti. 

 
 

Alle ore 12,15 preso atto della regolarità della convocazione - trasmessa con PG. 28108/2020 del 
12/06/2020 - costatata la presenza del numero legale richiesto per la validità della VIDEO riunione, il 
Presidente GIULIANO BARIGAZZI - dichiara aperta la seduta che presiede con pieni poteri. 

La seduta si svolge a porte chiuse, come da Regolamento di Funzionamento della CTSS metropolitana 
trattandosi il seguente O.d.G.:  

 Linee d’indirizzo per la redazione del piano di riorganizzazione ospedaliero metropolitano a 
seguito dell'emergenza Covid-19 

BARIGAZZI: introduce il tema e apre il confronto. 

Obiettivo delle “Linee d’indirizzo”, che saranno alla base del Piano che sarà redatto nelle prossime 
settimane, è la trasformazione della difficile fase di emergenza sanitaria vissuta in questi mesi in 
un’opportunità per sviluppare ulteriormente la qualità del servizio sanitario regionale nell’ambito 
metropolitano bolognese realizzando compiutamente l’integrazione territoriale e ospedaliera tra Aziende 
Sanitarie, quale elemento chiave - già assunto dalla CTSSM Bo- per l’efficacia delle cure e dell’offerta di 
percorsi e presa in carico ai cittadini. Consapevoli, nella fase di riavvio dopo l’emergenza Covid 19, della 
necessità di definire nuovi standard strutturali orientati a garantire sicurezza per i pazienti e gli operatori 
sanitari e di una rapida ripresa dell’attività specialistica e programmata sospesa durante la fase 
pandemica al fine di recuperare i tempi di attesa di ricovero e ambulatoriali. 
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Si condividono i contenuti delle sotto elencate “Linee d’indirizzo strategico per le Aziende Sanitarie” che 
saranno alla base del Piano di riorganizzazione della rete ospedaliera territoriale metropolitana e le 
conseguenti azioni da compiere: 

a) mappatura delle strutture dell’area metropolitana che contenga le criticità rilevate a seguito della 
necessità di nuovi standard di sicurezza e la quantificazione della riduzione dei posti letto (con particolare 
riferimento all’Aosp Bologna); 

b) verifica preliminare del ricollocamento in ambito pubblico di posti letto temporaneamente persi; 

c) valorizzazione della rete ospedaliera metropolitana definendo progetti non semplicemente di 
ricollocazione di posti letto ma di integrazione di percorsi clinici e modalità organizzative tra i grandi 
ospedali cittadini. Sviluppo e consolidamento dei singoli ospedali collocati nel resto dell’area 
metropolitana. Valorizzazione dunque che comporta tempi di realizzazione diversificati dagli interventi più 
urgenti a quelli di più lungo respiro prevedendo così il coinvolgimento dei professionisti delle Aziende 
Sanitarie. 

d) Ricorso, attraverso il governo regionale delle relazioni con la sanità privata accreditata, di un supporto 
esclusivamente logistico per tutti i posti non ricollocabili nella rete pubblica, tenendo conto dell’ottimale 
gestione dei percorsi sanitari a garanzia dei cittadini. Temporaneità di tale collocazione legata alla precisa 
e stringente tempistica di realizzazione delle opere previste in ambito pubblico dal piano di 
riorganizzazione. 

e) Rimodulazione dei piani di investimenti delle Aziende con definizione di tempistica delle opere e 
quantificazione degli investimenti necessari. 

Per accompagnare questa fase, propone inoltre: 

 che le Aziende procedano in sede regionale a un confronto sia per quanto riguarda il piano 
investimenti che necessariamente per la relazione e gli eventuali accordi con la sanità privata 
accreditata. 

 di aprire il necessario confronto con le parti sociali sulle presenti azioni e indirizzi e sulla 
programmazione conseguente. 

 di istituire un Tavolo di lavoro con Regione e Università di Bologna per definire modelli di 
integrazione tra le Aziende ASL (Bologna e Imola) e Università che consentano il collegamento tra 
assistenza, didattica, formazione e ricerca nei livelli territoriali ed ospedalieri di riferimento. 

Segue confronto al termine del quale BARIGAZZI propone l’approvazione di quanto condiviso. 

L’Ufficio di Presidenza della Conferenza territoriale sociale sanitaria metropolitana di Bologna, in 
concerto con l’Università di Bologna, approva le “Linee d’indirizzo per la redazione del piano di 
riorganizzazione ospedaliero metropolitano a seguito dell'emergenza Covid-19”. 

Le sopra richiamate Linee d’indirizzo strategico per le Aziende Sanitarie, saranno alla base del 
Piano di riorganizzazione della rete ospedaliera territoriale metropolitana. 

Si conferma infine la decisa volontà di Regione e CTSSM Bo di ripartire - nel frattempo - con la 
progettazione nell’ambito dell’assistenza territoriale e della sua integrazione con quella 
ospedaliera. 

La CTSSM Bo, a maggioranza dei presenti, esprime parere favorevole.  
 

 
BARIGAZZI: alle ore 14,00, avendo esaurito l’ argomento presentato all’O.d.G. della seduta odierna e non 
essendovi varie ed eventuali, dichiara terminata la riunione.  Ringrazia e saluta i presenti.   

 
La Segreteria Verbalizzante CTSSM Bo: dott. A. Carassiti………f.to…..…... 
Tutti i documenti allegati alla convocazione e presentati nella seduta odierna, sono depositati agli atti della Segreteria Verbalizzante 
della Struttura tecnica della C T S S  metropolitana di Bologna e reperibili sul sito  WWW.CTSS.BO.IT 
 
 

 

2) Varie ed eventuali.  

http://www.ctss.bo.it/

